
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

 Елизовская средняя школа №7 им. О.Н. Мамченкова 

 

Дорожная карта разработки и внедрения инновационного  проекта 

(2-й вида) по направлению «Разработка и внедрение образовательно-

профессиональных маршрутов обучающихся во взаимодействии с 

социальными партнерами в целях кадрового обеспечения региона» 

 

1 организационно-управленческие мероприятия 

 

№ 
Мероприятие Сроки Результат Документ Ответственный 

1. Создание 

нормативной базы 

проекта 

Январь -

февраль 

2026 года 

Обеспечи

ть 

полную 

информи

рованнос

ть всех 

участник

ов 

инноваци

онного 

проекта   

приказ, 

положение  

Администраци

я школы 

2. Разработка 

проекта 

(первой версии) 

методических 

рекомендаций: 

создание 

структуры, 

написание 

Январь – 

март 2026 

года 

Обеспечи

ть 

ясность в 

методике 

проведен

ия 

проекта 

Программа  Команда 

педагогов 



основного 

текста, подбор 

дидактических 

примеров. 

3. Разработка и 

внедрение 

комплексной 

системы 

мониторинга и 

оценки 

образовательных 

результатов и 

условий их 

достижения 

Январь – 

март 2026 

года 

Единые 

стандарт

ы и 

формы 

отчетност

и для 

всех 

проектов  

Система 

мониторинг

а и оценки 

образовател

ьных 

результатов 

инновацион

ного 

проекта 

Команда 

педагогов 

4.  Апробация 

методических 

материалов: 

пилотное 

внедрение 

разработанных 

методик в 

определенных 

проектных 

классах/группах. 

март- 

апрель 

2026 года 

Охват 

учащихся 

не менее 

75% 

Протокол Команда 

педагогов 

5. Организация 

системы 

методического 

сопровождения. 

Взаимопосещение 

уроков, работа 

В 

течение 

года 

Создание 

среды для 

професси

онально 

го роста и 

обмена 

График 

взаимопосе

щений, 

протоколы 

методическ

их 

Администраци

я школы 



фокус-групп, 

индивидуальные 

консультации. 

опытом, 

решены 

текущие 

методиче

ские 

затруднен

ия. 

совещаний. 

6.  Запуск 

программы и 

апробирование в 

партнерских 

школах 

Сентябрь 

2026 года 

Охват 

учащихся 

не менее 

75% 

Протокол  Команда 

педагогов 

7.  Заключение 

договоров с 

партнерами 

Сентябрь 

2026 года 

Не менее 

2 

договоро

в в год 

договор Администраци

я школы 

 

2 мероприятия с педагогами 

 

№ 
Мероприятие Сроки Результат Документ Ответственный 

1 Профессиональны

й нетворкинг для 

педагогов-

трекеров 

Сентябрь 

2026 года 

Охват 

педагогов 

не менее 

75% 

Программа Команда 

педагогов 

2 Методический 

день 

Ежегодно: 

март-

апрель 

Охват 

педагогов 

не менее 

75% 

Протокол Команда 

педагогов 

3.   Организация 4 раза в Охват Отчет Команда 



консультационны

х сессий с 

учителями. 

год  педагогов 

не менее 

75% 

педагогов 

4.  Экспертные 

беседы с 

учителями школ 

Не менее 

2 раз в 

год 

Охват 

педагогов 

не менее 

75% 

Отчет Команда 

педагогов 

5.  Оказание 

консультативной 

помощи 

педагогическому 

составу 

По 

запросу  

Охват 

педагогов 

не менее 

75% 

Отчет Команда 

педагогов 

6.  Анкетирование 

учителей, 

участников 

Проекта  

Не менее 

двух раз в 

год 

Охват 

педагогов 

не менее 

75% 

Аналитичес

кая справка 

Команда 

педагогов 

 

3. мероприятия с детьми 

 

№ 
Мероприятие Сроки Результат Документ Ответственный 

1.  Установочный 

тренинг на базе 

школ-партнеров 

«Старт 

командного 

проекта» для 

учащихся 8 и 10 

классов 

Сентябрь 

- октябрь 

Охват 

учащихся 

75% 

Справка-

отчет 

Команда 

педагогов 

2.  Организация Три раза в Охват Протокол Команда 



встреч с 

индустриальными 

и академическими 

партнерами 

год учащихся 

не менее 

75% 

педагогов 

3.  Защита 

«жизненных 

проектов» 

учащимися 8 и 10 

классов 

Ежегодно: 

учащиеся 

8 классов 

– май; 

учащиеся 

10 

классов - 

апрель 

Охват 

учащихся 

не менее 

100% 

Итоговая 

ведомость 

Команда 

педагогов 

4.  Оказание 

консультативной 

помощи 

По 

запросу 

Охват 

учащихся 

не менее 

75% 

Отчет Команда 

педагогов 

5. Анкетирование 

учащихся- 

участников 

Проекта  

Не менее 

двух раз в 

год 

Охват 

учащихся 

не менее 

85% 

Аналитичес

кая справка 

Команда 

педагогов 

 

4. мероприятия с индустриальными и академическими партнерами 

 

№ 
Мероприятие Сроки Результат Документ Ответственный 

1.  Участие в 

нетворкинге для 

педагогов-

трекеров 

Сентябрь 

2026 года 

Охват 

учителей 

75% 

Справка-

отчет 

Команда 

педагогов 

2.  Участие в защите Ежегодно: Охват Итоговая Команда 



«жизненных 

проектов» 

учащимися 8 и 10 

классов в качестве 

экспертов 

учащиеся 

8 классов 

– май; 

учащиеся 

10 

классов - 

апрель 

учащихся 

не менее 

100% 

ведомость педагогов 

3.  Встречи 

(профориентацио

нные беседы, 

мастер-классы, 

экскурсии на 

предприятия)  

В течение 

действия 

проекта, 

не менее 

3 раз в 

год 

Охват 

учащихся 

не менее 

100% 

Аналитичес

кая справка 

Команда 

педагогов 

4.  Оказание 

консультативной 

помощи 

учащимся  

По 

запросу 

Охват 

учащихся 

не менее 

75% 

Отчет Команда 

педагогов 

5. Анкетирование  Не менее 

двух раз в 

год 

Охват не 

менее 

85% 

Аналитичес

кая справка 

Команда 

педагогов 

 


